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Grupo territorial: Gestando futuro

Unidad de atencién: UA3

Coordinador/a Pedagogico: Ledys Leny >anchez >aavedra

Agente educativo/a: Katherine Garay Paez

Auxiliar pedagogica: Silvia Juliana Sepulveda Piferez

Profesional psicosocial: Doris Cirley Salamanca Espinel

Profesional salud y nutricién: Hazel Patricia Garcia Altahona

Fecha de apertura del cuaderno: 01/02/2023

Esta version aplica para el servicio de

DIMF
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El futuro

Presentacion es de todos

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

¢Para qué es este cuaderno?

Este cuaderno permite organizar y documentar el proceso de acompanamiento grupal por cada unidad de atencidn.
En el podran recopilar la informacidn mas relevante en torno a las caracteristicas de las familias de la unidad de
atencion y su territorio, valorar las practicas desde una mirada colectiva en relacion con el propdsito del servicio,
concretar la planeaciény valoracién de los encuentros grupales, entre otros aspectos claves de la atencion.

¢ Quiénes usan este cuaderno?

El talento humano que acompaia la unidad de atencion. Dentro del equipo de talento humano quien lo lidera, lo
custodia y lo orienta para DIMF es la coordinacién pedagdgica del grupo territorial y la dupla de agente educativa y
auxiliar pedagogica.

Partes del cuaderno

® Parte uno: conociéndonos.
® Parte dos: planeacién de la atencién grupal.
® Parte tres: encuentros grupales.

® Parte cuatro: movilizacidn social y gestion comunitaria.
Recomendacidn:

Dado que el cuaderno es el repositorio de toda la informacién del servicio, se recomienda a la EAS, digitalizarlo
al menos una vez cada 15 dias para tener copia actualizada del mismo, cuando se maneje en fisico. También, por
proteccién de datos es necesario reportar al supervisor/interventor en caso de pérdida y generar las acciones

correspondientes.
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& Parte uno: conociéndonos () o, e

Nuestro equipo de trabajo:

Profesionales de Colombia Gestando Futuro Santa Cecilia

St . T

Auxiliar Administrativa

Myriam Angelica Luengas Velasco COORDINACION Equipo Psicosocial
Ledys Leny Sanchez savedra Doris Cirley Salamanca Espinel

I o 0 $

Nutricionista
Hazel Patricia Garcia
Altahona

conociéndonos

Agente Educativa Auxiliar Pedagégica
Katherine Garay Paez Silvia Juliana Sepulveda
Piferez

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Parte uno
E‘
(<

Escribir aca los nombres completos, los roles y la fecha de inicio de cada persona del talento humano de la unidad de
atencioén, si quieren un autorretrato o una foto. También dejen espacio por si alguien nuevo entra al grupo en el
transcurso del afio o de ejecucion del contrato.
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El futuro Gobierno

“ Parte uno: conociéndonos < B csdetodos | dscolombi

El territorio donde vamos a trabajar:

Aca va el mapa de la vereda o lugar que habita la comunidad con la ubicacién del lugar donde se realizaran
los encuentros grupales y otros sitios relevantes para la prestacion del servicio, incluyendo los lugares de
vivienda y las distancias entre los hogares de las familias de la unidad de atencién en relacién con la UDS.
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Parte uno
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El futuro
es de todos

Directorio de familias de la unidad de atencién

(Todas las y los participantes (usuarios) se registran aca, en caso tal, que alguno se retire o traslade se reporta en la tltima columna).

. Fecha de . Direccidn o ubicacién Teléfonos de Datos de contacto Retiros o
Nombres del participante . Nombre cuidador/a ..
ingreso vivienda contacto alterno traslados
MIA VALENTINA MORALES ARLIZ ALEXANDRA
FERNANDEZ 01/08/2023 EERNANDEZ CASTILLO CLL130 A#158A 50 3001458266
ORIANNYS DEL CARMEN
JHAIR JOSUE HERRERA LOPEZ 01/02/2023 LOPEZ AMAYA CLL131#158A23 3215795184
LORENA PRADA
JUAN JOSE PARRA PRADA 16/03/2023 MENDOZA CLL 138 C#155-27 319785472
MATHIAS ELEXIS RODRIGUEZ KAREN BENITA
NAVARRO 01/02/2023 NAVARRO MORAN CLL 134 # 160 B 42 3219491562
LAM FELcllPJEE;EQEVERR'A 02/06/2023 | LAURA CUENCA BOTIA CLL 134 #154 A 24 3013161116
SANTIAGO ANDRES KELLY JOHANA
MARTINEZ ZULETA 04/04/2023 MARTINEZ ZULETA KR 159 C# 129 C-48 3216348253
EITAN MATIAZ ATEHORTUA MARIANA ATEHORTUA
BALLESTEROS 01/02/2023 BALLESTEROS KR 156 D # 137 24 3228131206
NASLY JULIETH
JHON LIAM CRUZ GONZALEZ | 17/07/2023 GONZALEZ GONZALEZ KR 131 #132 D BIS 21 3013568266
AMELIA VALENTINA MUJICA INGRIS MARIA OVIEDO
OVIEDO 02/06/2023 GUERRA CLL 132 BIS 153 36 3118178698
NOAH DAVID PADILLA HOYOS | 02/08/2023 CHIRECQS&QSOYOS KR 154 A# 138D 30 3143087503
JUAN JOSE BELENO MENDOZA | 05/07/2023 ISABE;’?N'\:I_IFE'\;DOZA CLL 138 #155-05 3227969504
VANESA FERNANDA
NATALY LOPEZ HERNANDEZ 16/06/2023 HERNANDEZ CLL 136 BIS 1542 45 3223505941
MOSQUERA
EMMANUEL JOSSUE CADENA GRETTA CAMPUZZANO
CAMPUZANO 01/02/2023 MONTILLA CLL130A# 15316 3114772143 3016462108
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El futuro

es de todos

¢Quiénes conforman nuestra unidad de atencién?
Directorio de familias de la unidad de atencion

(Todas las y los participantes (usuarios) se registran acd, en caso tal, que alguno se retire o traslade se reporta en la tltima columna).

7))
ks o s e F.echa de Nspilr e Dlrecuo.n.o ubicacion Teléfonos de Datos de contacto Retiros o
= : ingreso vivienda contacto alterno traslados
=
ISLU o JESUS DANIEL MORALES ROJAS 01/02/2023 MARTHA ROJAS SILVA CLL137B#150A 96 3134835258
9 t NAIRA LICETH EPIEYU
o : YESSID DAVID GOMEZ EPIEYU 16/03/2023 EPIEYU KR 149C # 134 A-15 3213735611
(@]
= QU
c ommm JOSE EMILIANO PEINADO LARA | 16/08/2023 BRENDA GINNETH LARA CLL 137B #157-53 3102919229
o U MOLINA
= EMILY VALENTINA KAREN DAYANNA
= O -
% : GARCIA GUERRERO 04/04/2023 GUERRERO TRIANA CR158 #132-41 3105949552
S
[ DILAN DEIVIS CABARCAS YANETH RESTREPO RETIRADO
S 8 RESTREPO 01/02/2023 SILGADO KR 154 # 132 D 09 3138899140 3138899140 (15/03/2023)
% MARIA CAMILA RODRIGUEZ YERLIS MARGOTH TRANSITO
b e
E o QUINONEZ 01/02/2023 QUINONEZ SIERRA KR 159 # 136 C04 3202512976 (22%2}\25203
(7]
L C
O LIZETH PAOLA CASTRO RETIRADO
° : JUAN PABLO DIAZ CASTRO 01/02/2023 VANEGAS CLL 130 # 152 80 3166636684 (15/03/2023)
©
LUZ NAYIBE MALAGON RETIRO
8 m LOGAN JOSE GARCIA MALAGON| 01/02/2023 HERNANDEZ CLL132 #156 C-28 3202556661 VOLUNTARIO
S [ SAMUEL DAVID GOMEZ RUBIANA DEL CARMEN TRANSITO
p -
% m BLANQUICET 01/02/2023 BLANQUICET ORTEGA CLL132D#154C 13 3027415732 ARMONICO
RAUL FELIPE MALDONADO MARIA LUCERO RETIRO
& ALVARADO 01/02/2023 ALVARADO SANABRIA CLL135#143 A03 3118361997 3167821240 DULICIDAD
DANNA ISABELLA MARQUEZ ELOISA MARGARITA RETIRO
PEREZ 01/06/2023 PEREZ OROZCO CLL 138 B # 155 39 3102730610 VOLUNTARIO
DAIRILYS JOHANA CERA TRANSITO
DAILYS JHONA CABALLERO CERA| 01/02/2023 VANEGAS CLL131#158 A 78 3024981095 ARMONICO
KELLYS JOHANA LERMA TRANSITO
KEYLIN ISABEL GOMEZ LERMA 01/02/2023 OROZCO CLL 135 #157 22 3017009275 ARMONICO
oo
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El futuro

es de todos

¢Quiénes conforman nuestra unidad de atencién?
Directorio de familias de la unidad de atencion

(Todas las y los participantes (usuarios) se registran acd, en caso tal, que alguno se retire o traslade se reporta en la tltima columna).

7))
E o .. Fecha de . Direccion o ubicacion Teléfonos de Datos de contacto Retiros o
0 Nombres del participante . Nombre cuidador/a .
= : ingreso vivienda contacto alterno traslados
E EMILY AITANA ATEHORTUA SOFIA ATEHORTUA RETIRO
LCE % BALLESTERQOS 01/02/2023 BALLESTERQOS KR 156 B 137-24 3005965221 DULICIDAD
9 NELIDA ALEJANDRA CAMPOS DORIANIS ANDREINA RETIRO
8 5 PEREIRA 15/07/2023 PEREIRA BRICENO CLL 13015277 3152219757 INASISTENCIA
= N NICOLAS MATHIAS RAMIREZ ANGELA ROCIO ROJAS TRANSITO
% .G ROJAS 01/02/2023 RODRIGUEZ CLL137#154A21 3208405646 ARMONICO
= WENDI TATIANA RETIRO
'E o EDDYC JOSSUE VILLAMIL PULIDO| 01/02/2023 PULIDO CORREA CR 159 #132-17 3016856239 INASISTENCIA
"g g
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El futuro

V¢ :Como son nuestras familias?: (o B C. e todos

conociéndonos

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Parte uno

Apellidos de la familia

MORALES FERNANDEZ

HERRERA LOPEZ

PARRA PRADA

RODRIGUEZ NAVARRO

ECHEVERRIA CUENCA

MARTINEZ ZULETA

ATEHORTUA BALLESTEROS

CRUZ GONZALEZ

MUIJICA OVIEDO

Fortalezas familiares

Mi familia es cariosa, unida, muy alegre.

Somos una familia unida, nos gusta salir los domingos al parque y a comer helado, también nos gusta salir a
las fiestas familiares y a divertirnos mucho.

Unidn, amor, respeto, comunicacidn y confianza

Somos una familia que hacemos todo juntos, lo bueno, lo malo, las ensefianzas, las alegrias, errores, tratamos de llevar
reglas en el hogar con los nifios (tratamos xgq no somos perfectos) la fortaleza mas grande es q siempre compartimos la
comida en la mesa para hablar de lo que hicimos y de lo nos pasa

Apoyarnos mutuamente, tener buena comunicacién, que no nos rendimos tan facil, creativos, estamos
juntos, nos cuidamos, respetuosos, trabajadores

Somos una familia responsable, unida,

Mi familia es cariosa, unida, muy alegre.

La fortaleza de mi familia es que somos muy unidos y contamos siempre el uno con el otro y que a pensar
de los problemas siempre estamos para apoyarnos y salir adelante.

Somos una familia humilde, compartimos en familia y con los vecinos.

Lo
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¢Cémo son nuestras familias?: (e Elfuturo

conociéndonos

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar
[ ]
[ ]

Parte uno

Apellidos de la familia

PADILLA HOYOS

BELENO MENDOZA

LOPEZ HERNANDEZ

CADENA CAMPUZANO

MORALES ROJAS

GOMEZ EPIEYU

PEINADO LARA

GARCIA GUERRERO

Fortalezas familiares

Somos una familia alegre y unida.

Somos una familia muy alegre y respetuosa.

Somos una familia unida y nos gusta jugar.

Somos muy unidos, compartimos y humilde.

Amor, respeto, didlogo, paciencia comprension, responsabilidad.

La fortaleza de mi familia es que somos muy unidos y contamos siempre el uno con el otro.

Nosotros somos una familia unida comunicativa nos gusta el orden en el hogar compartimos en familia le
ensefiamos buenos derechos a mis hijos y somos muy trabajadores y responsables.

Respeto, estamos pendiente uno del otro y nos colaboramos en lo que podamos
Confianza, siempre nos integramos en el proceso de todos y ayudamos a mejorar
Hablamos demasiado sean cosas buenas o malas.

/N
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“1 ¢COmo se vive la practica 162 [ B s de todos

El futuro

conociéndonos

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar
[ ]
[ ]

Parte uno

Recuerde colocar: SI, NO, o N/A (no aplica) a cada una de las acciones de acuerdo con lo identificado en el proceso de
caracterizacién. Tan pronto tengan registradas todas las acciones de la practica, se debe definir la clasificacidon de esta,
por medio de la estrategia de semaforizacion “coloreando” la practica: Verde: si el 100 % de las acciones de esa
practica tiene Si. Amarillo: si al menos el 60 % de las acciones tienen SI. Si hay un solo NO, también se marca “amarillo”.
Rojo: el 50 % o menos del 50 % de las acciones de la practica se registran con un SI.

Caracterizacion .
.. Primer Segundo Tercer
inicial . . .
Trimestre Trimestre Trimestre

PRACTICAS Y ACCIO N ES CLAVES (3er mes de (Stomesde | (8vomesde (11vo mes de

legalizacion del

e atencion) atencion) atencidn)
Practica 16:
Participar como comunidad en la proteccion y el desarrollo de las nifias y los nifios.
16.1. El grupo de atencidn reconoce la oferta local institucional para la primera NO NO

infancia.

16.2. El grupo de atencidn conoce a quien acudir a nivel institucional o comunitario
para atender una emergencia ya sea de una mujer gestante o de una nifia o niflo en Sl Sl
primera infancia.

16.3. El grupo de atencién identifica en su territorio los lugares de riesgo para la

i . . S S
primerainfancia.
16.4. El grupo de atencidn cuenta en su territorio con lugares comunes para el
juego y la convivencia de la primera infancia. NO NO
16.5. El grupo de atencidn desarrolla iniciativas colectivas para la promocién de NO S|
los derechos de la primera infancia en su territorio.
16.6. El grupo de atencidn involucra a las nifias y los nifios en las festividades 5| 5|

culturales o tradicionales de su territorio o cultura.

16.7. El grupo de atencion reconoce y promueve redes de cuidado desde un
enfoque de equidad de género, favoreciendo vinculos solidarios para la proteccion Sl Sl
y el desarrollo de la primera infancia.

oo
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El futuro

“) ¢Caracterizacion de practicas grupo de

partiCipanteS (usuarios)?: Caracterizaciéninicial (3er mes de legalizacién delcontrato) es de tOdOS

o
< N = @)
S|« o < |5 <Dt ~N |0 N2 |2 |2 |» N = |2
Elel<|2 |SI2 |IE [ |5 [ |u | |9 |HW |w w
p e . |5 | 2|0 Slo |z |5 (2 1= (2|2 |2 |2 |= S W
Periodo de actualizacion: Nombre| 5 x| x|z |z |0 |8 g <§t z |6 |§ |& S | 3= TOTAL
w
S|SB |SISIEBIE2|212 3188|228
(7)) '—IZmZm'—zmmu<;§QUO
Il | Z |2 Tl |12 1S 2 Slol=212 |alg |2z
Lo ZIZ=|SIE |QIZIZ2 (512 10|= |2 (2 |2 |9 ||
CU = | = O |x < w = < (%] L o |
E C r S | S |2 |8 |z |2 ~
LCE o Edad | 1 [ 8 | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 713122
o t 1. Generar experiencias de disfrute del juego, las expresiones artisticas,
H— la exploracioén y literatura con nifias y nifios desde la gestacion.
8 s p y y 8
‘U
= emmm |2- Acompafiareldesarrollo de la autonomia de las nifias y los nifios.
% U nifos.
_— o 3. Acompafiar la construccion de identidad.
E : 4.  Promover la construccion de normas y limites.
.,,CE 5.  Vivirinteracciones sensibles y acogedoras con nifias y nifios desde la
< o gestacion.
(@) U 6.  Vivirel territorio.
6 7. Brindar apoyo a la mujer gestante, en el parto y en periodo de
= iy posparto promoviendo interacciones protectoras y sensibles
g ° con su pareja y/o su familia.
< : 8.  Alimentar adecuadamente a nifias y nifios de acuerdo con las
(@) : caracteristicas de su momento de desarrollo.
% 9. Adoptar medidas saludables de preparacién, manipulacién,
conservacion y consumo de los alimentos.
o
6 10. Asegurar que las nifias, nifios y mujeres gestantes reciban los
ofed i :
S g cuidados necesarios para una buena salud.
B m 11. Lavarse las manos con aguay jabdn en los momentos clave.
wn & 12.  Mantener la casa limpiay dar un tratamiento adecuado a las
excretas, las aguas residuales y los residuos sélidos.
13.  Proteger a la familia de moscas, cucarachas, ratas, zancudos,
murciélagos y otros animales que representan un peligro para la
14. Tomar las medidas adecuadas para tener agua segura para consumoy
aseo personal.
15. Tomar medidas adecuadas para prevenir accidentes en el hogar y su
entorno.
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§) :Caracterizacion de practicas grupo de

El futuro
" participantes (usuarios ?: Primer Trimestre (5to mes deatencidn)

es de todos

< S
N N
] < w (D < < (%] N
elgl<l2 2] 2R SIS |oM[E |2 N |o]<
p Ny O |lu | 2 |9 | E|lx [N]|S[2 |2|al2 |2 S |2]|0
Periodo de actualizacién: Nombrel ¢ | ¢ | = | ulzlo |2|38 |45|ols |2 |§ |2|= TOTAL
x| 18 |2|S|ZT|S|S|<s|a|2|z |o Z| <
ol¥ |2 | =z fr a | 8| >|S O[Sl @ GRUPO
m S |T b S o |~ zZ < i > a o >
z | 2|2 o 0 |« o| =D |T Zz | < |5 v (= w [ =2
|z | <= |z T | w|< <=1z |2 (4 n| =
= = S | 3|2 |E <|Z2 [ "|Z&z (W (> [~|¢W
S C |5 :
LCEO Edad | 1|21 (1)1 f12]1 (1|66 |69 |21 |1]|1]|11(S5
o t 1. Generar experiencias de disfrute del juego, las expresiones artisticas,
% : la exploracién y literatura con nifias y nifios desde la gestacion.
N
= emmm |2- Acompafiareldesarrollo de la autonomia de las nifias y los nifios.
% U nifios.
_— o 3. Acompafiar la construccion de identidad. ‘
E : 4.  Promover la construccion de normas y limites.
.,,CE 5.  Vivirinteracciones sensibles y acogedoras con nifias y nifios desde la
< o gestacion.
(@) U 6.  Vivirel territorio.
C_D 7. Brindar apoyo a la mujer gestante, en el parto y en periodo de
: il posparto promoviendo interacciones protectoras y sensibles
(] o con su pareja y/o su familia.
0
< : 8.  Alimentar adecuadamente a nifias y nifios de acuerdo con las
| : caracteristicas de su momento de desarrollo.
. optar medidas saludables de preparacién, manipulacion,
3 9. Ad didas saludables d i6n, manipulacié
o m conservacion y consumo de los alimentos.
6 10. Asegurar que las nifias, nifios y mujeres gestantes reciban los
S ’l cuidados necesarios para una buena salud.
B m 11. Lavarse las manos con aguay jabdn en los momentos clave.
wn & 12.  Mantener la casa limpiay dar un tratamiento adecuado a las
excretas, las aguas residuales y los residuos sélidos.
13.  Proteger a la familia de moscas, cucarachas, ratas, zancudos,
murciélagos y otros animales que representan un peligro para la
14. Tomar las medidas adecuadas para tener agua segura para consumoy
aseo personal.
15. Tomar medidas adecuadas para prevenir accidentes en el hogar y su
entorno.
o2
——————— Cuaderno de acompafiamiento Grupal-------- Q“
BIENESTAR

FAMILIAR



El futuro Gobierno

" Nuestro pacto de convivencia: Bl csdetodos | de Colombia

Acd solo se registra el pacto de convivencia cuando se decide que se recogera en el cuaderno. Cuando el pacto se recoge en una manifestacion
artistica o visual que se dispone en la UDS o en otro documento fisico o digital., no se debe escribir de nuevo en este cuaderno.

El pacto de convivencia pactado por las familias fueron:

e Llegar puntual a los encuentros.

e Asistir a todos los encuentros.

Llevar fotocopia de los documentos actualizados, tener los documentos de la carpeta al dia.
e Participar de las actividades de los encuentros.

e Reportar a las profesoras las situaciones que se presenten con los nifios-nifias o las gestantes.

conociéndonos

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar
[ ]
[ ]

Parte uno
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Planeacion de la atencion grupal

Desarrollo Infantil en Medio Familiar

°« 7 o« s El futuro
Parte dos: planeacion de la atencion gr es de todos
AnahSlS ¢Cuales son sus conclusiones sobre la situacidn de las practicas y acciones establecidas para el servicio con éste
preliminar grupo de familias luego de la caracterizacion inicial (3er mes de legalizacién del contrato)?

Las conclusiones de nuestra caracterizacién con este grupo de atencidn es que las familias conocen muy poco el territorio donde habitan y los sitios
de interés para la primera infancia que les puede ser beneficiosa al desarrollo de sus hijos-hijas y madres gestantes. Las acciones tomadas por la
dupla pedagogia fueron reforzar con las familias el conocimiento de la localidad de suba y sus sitios de interés que le seran beneficiosos a nuestros
niflos y nifias que se encuentran en este grupo.

Priorizacion técnica de practicas y acciones

Después del proceso de caracterizacion inicial, y cada vez que acabe un trimestre, es necesario que el talento humano a partir del analisis hecho, priorice
las practicas y acciones que considera relevantes para fortalecer durante el siguiente trimestre con el grupo de familias de la unidad de atencion:

Trimestre

Practica priorizada

Acciones priorizadas

Esta accion se va a:

inicial (3er mes
de legalizacién
del contrato)

con el apoyo de sus familias.

Iniciag Cambiar| Fortalecer
6. Vivir el territorio. 6.1 la familia reconoce los territorios e influencia en el desarrollo infantil X
6.2 las nifas y los nifios recorren, exploran y disfrutan los territorios que X
habitan y favorecen el desarrollo infantil con apoyo de sus familias.
Caracterizacion 6.3 las ninas y los nifios construyen relaciones de cuidado con sus territorios X

BIENESTAR
FAMILIAR



es de todos

“} "8 El futuro

— Analisis . . N - ) . )
S éCudles son sus conclusiones sobre la situacion de las practicas y acciones establecidas para el servicio con este
o preliminar grupo de familias luego del primer trimestre (5to mes de atencién)?

Durante la caracterizacidn de las practicas del primer trimestre de este grupo de atencidén, concluimos que las familias fortalecieron muchas de las
- =T0) practicas que en la caracterizacién inicial estuvieron en medio y bajo resultado. Durante esta caracterizacién de las practicas evidenciamos que la
2 [ - practica a fortalecer es la cuatro “promover la construccidon de normas y limites”. En la cual logramos observar y evidenciar que en las familias no tienen
e \o normas y limites con los nifios y nifias en casa.
LCE 'G Las acciones que se tomaron fueron planear y buscar estrategias en los encuentros grupales para fortaleces y crear esas normas y limites que son
o importantes para el desarrollo integral de los nifios y nifias y una convivencia sana en cada una de las familias que pertenecen al grupo de atencion.
=
o @
S
= ©
= (O
c
S Q
E v L] [ LY 4 r ] v 4 L] L]
o Priorizacién técnica de practicas y acciones
§ \C Después del proceso de caracterizacion inicial, y cada vez que acabe un trimestre, es necesario que el talento humano a partir del analisis hecho, priorice
G .9 las practicas y acciones que considera relevantes para fortalecer durante el siguiente trimestre con el grupo de familias de la unidad de atencidn:
[}
< —t Esta accion se va a:
A (O Trimestre Practica priorizada Acciones priorizadas . X
o Q Iniciar| Cambiar | Fortalecer
© : 4. Promover la construccidnj4.2. La familia organiza junto con la nifia o el nifio las rutinas, actividades familiares y situaciones cotidianas X
8 m de normas y limites. que van a vivir y anuncian los cambios cuando se van a dar.
T~ L]
E Q 4.3. La familia construye con las nifias y los niflos normas y limites como parte de la convivencia familiar, X
b evitando estereotipos culturales de género.
U) e

Primer 4.4. Los adultos de la familia siguen las normas y los limites acordados. X
trimestre
(5to mes de
atencion)

Parte dos

o2
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“) El futuro
" es de todos
— AnaIISIS éCuales son sus conclusiones sobre la situacidn de las practicas y acciones establecidas para el servicio con este
preliminar grupo de familias luego del segundo trimestre (8vo mes de atencidén)?

Priorizacidn técnica de practicas y acciones

Después del proceso de caracterizacion inicial, y cada vez que acabe un trimestre, es necesario que el talento humano a partir del analisis hecho, priorice
‘o las prdacticas y acciones que considera relevantes para fortalecer durante el siguiente trimestre con el grupo de familias de la unidad de atencidn:

n de la atencion grupa

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

.6 Esta accion seva a:
8 Trimestre Practica priorizada Acciones priorizadas Iniciarl Cambiar | Fortalecer
c
©
Q.
;’; Segundo
o trimestre
C (8vomes de
atencion)
Q
o
(L)
Q.
oo
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“) El futuro
" es de todos
s AnahSIS ¢éCuales son sus conclusiones sobre la situacidn de las practicas y acciones establecidas para el servicio con éste
©
e o rupo de familias luego del tercer trimestre (11vo mes de atencion)?
Q preliminar ¢ : )
-
o] 0]
s <
=\
£
v
o &
©
3 9
= (©
c
@ @
E ———
c QO
E v [) o [ 4 r [] r [] ]
= Priorizacion técnica de practicas y acciones
% c Después del proceso de caracterizacién inicial, y cada vez que acabe un trimestre, es necesario que el talento humano a partir del analisis hecho, priorice
= ‘o las practicas y acciones que considera relevantes para fortalecer durante el siguiente trimestre con el grupo de familias de la unidad de atencion:
(6 o
a (@ Esta accion se vaa:
0 © Trimestre Practica priorizada Acciones priorizadas .. .
” Q Iniciar| Cambiar | Fortalecer
° O
o
5 0
GE) Q.
eoe
O v Tercer
o trimestre
o) (11vo mes de
Q atencion)
T
()
(a
oo
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f’ Cronograma de encuentros grupales:

El futuro

es de todos

L]
C
g— Fecha Hora Talento humano a cargo: Lugar
o m 01/02/2023 1:00pm-4:00pm Katherine Garay PaezN-JuIy Andrea Gomez Salon Comunal Santa Cecilia
@ : Muhoz
= Katheri Paez-July A
£ \O 08/02/2023 1:00pm-4:00pm atherine Garay l\ji;:): y Andrea Gomez Salon Comunal Santa Cecilia
C omm
Katheri Paez-July A
L 9 15/02/2023 1:00pm-4:00pm atherine Garay aezNJu y Andrea Gomez Salon Comunal Santa Cecilia
o : Mufoz
8 m 22/02/2023 1:00pm-4:00pm Katherine Garay PaezN-JuIy Andrea Gomez Salon Comunal Santa Cecilia
S o Mufioz
c @ 01/03/2023 1:00pm-4:00pm Katherine Garay Paez-July Andrea Gomez Salon Comunal Santa Cecilia
Q Mufioz
= E Katherine Garay Paez-July Andrea Gomez -
c 08/03/2023 1:00pm-4:00pm - Salon Comunal Santa Cecilia
J‘E m Mufoz
I @] 15/03/2023 1:00pm-4:00pm Katherine Garay Paez-July Andrea Gomez Salon Comunal Santa Cecilia
[e) Mufoz
o C 22/03/2023 1:00pm-4:00pm Katherine Garay Paez-July Andrea Gomez Salon Comunal Santa Cecilia
= o) Mufioz
o 1 -
2 Q 12/04/2023 1:00pm-4:00pm Katherine Garay 'le‘:;; Lz"y Andrea Gomez Salon Comunal Santa Cecilia
o @®© Katherine Garay Paez-July Andrea Gomez o
o Q@ 19/04/2023 1:00pm-4:00pm ~ Salon Comunal Santa Cecilia
o c Mufoz
:S S 26/04/2023 1:00pm-4:00pm Katherine Garay T\jﬁzi :'y Andrea Gomez Salon Comunal Santa Cecilia
> ] -
Kath Paez-July A
S Q 03/05/2023 1:00pm-4:00pm atherine Garay l\ji;:): y Andrea Gomez Salon Comunal Santa Cecilia
U) e
Katheri Paez-July A
8 10/05/2023 1:00pm-4:00pm atherine Garay I\jliiﬁij y Andrea Gomez Salon Comunal Santa Cecilia
Katherine G Paez-July And G .
'5 17/05/2023 1:00pm-4:00pm atherine Laray ,\;E;OLZJ y Andrea omez Salon Comunal Santa Cecilia
24/05/2023 1:00pm-4:00pm Katherine Garay PaezN-JuIy Andrea Gomez Salon Comunal Santa Cecilia
: Muhoz
-
Katheri Paez-July A
g 07/06/2023 1:00pm-4:00pm atherine Garay l\;izi‘; y Andrea Gomez UDS santa Cecilia / CALLE 136 # 159-12
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4 Cronograma de encuentros grupales:

El futuro

es de todos

L
(]
Q Fecha Hora Talento humano a cargo: Lugar
-
h .
- o]0 14/06/2023 1:00pm-4:00pm Katherine Garay T\;i;; ‘;'y Andrea Gomez UDS santa Cecilia / CALLE 136 # 159-12
£ O 21/06/2023 1:00pm-4:00pm Katherine Garay Paez-July Andrea Gomez UDS santa Cecilia / CALLE 136 # 159-12
T o Muhoz
L O 28/06/2023 1:00pm-4:00pm Hazel Patricia Garcia Altahona UDS santa Cecilia / CALLE 136 # 159-12
o C . :
S 05/07/2023 1:00pm-4:00pm Katherine Garay 'lei;ilz"y Andrea Gomez UDS santa Cecilia / CALLE 136 # 159-12
S o4 - -
- (O 12/07/2023 1:00pm-4:00pm Katherine Garay 'T\‘j‘li;j)‘;'y Andrea Gomez UDS santa Cecilia / CALLE 136 # 159-12
o .
% E 19/07/2023 1:00pm-4:00pm Katherine Garay T\;E;(J) ‘;'y Andrea Gomez UDS santa Cecilia / CALLE 136 # 159-12
@ - -
= % 26/07/2027 1:00pm-4:00pm Katherine Garay T\;i;;‘;'y Andrea Gomez UDS santa Cecilia / CALLE 136 # 159-12
o - -
s € 02/08/2023 1:00pm-4:00pm Katherine Garay T\;i;;jly Andrea Gomez UDS santa Cecilia / CALLE 136 # 159-12
= O
- .
= 09/08/2023 1:00pm-4:00pm Katherine Garay Paez-July Andrea Gomez UDS santa Cecilia / CALLE 136 # 159-12
rf (&) Muhoz
% 8 16/08/2023 1:00pm-4:00pm Katherine Garay T\;igi ‘;'y Andrea Gomez UDS santa Cecilia / CALLE 136 # 159-12
g cC 23/08/2023 1:00pm-4:00pm Doris Cirley Salamanca Espinel UDS santa Cecilia / CALLE 136 # 159-12
S (O
> L]
S Qu
U) e
o
o
p .
o
oo
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Proyectando el marco del acompafamiento: =@ El futuro

es de todos

([

De acuerdo con las concepciones que orientaran la atencién y los
resultados del proceso de caracterizacién definan aqui las estrategias
pedagégicas que favoreceran el desarrollo de las experiencias y
ambientes pedagdgicos:

¢Cudles son las concepciones sobre nifia, nifio, familia, desarrollo infantil,
educacion inicial y otras relevantes con las que el talento humano
orientara el proceso de atencién?

ion grupa

S
e sociales, singulares. Unicos e irrepetibles que no se desarrollan de actividades ludico-pedagdgicas orientadas hacia el nifio-nifia y su familia
@®© .U manera lineal si no; seglin algunos hitos del desarrollo. por medio de los pilares como lo son el juego, la exploracién del medio,
LI(S c la literatura, el arte. Potencializado las diferentes dimensiones del
S Q@) | FAMILIA: Conjunto de personas con vinculos sanguineos o no, desarrollo o etapas en las que se encuentren los nifios y nifias
% =) | organizados por roles definidos como madre, padre, hermanos, otros. participantes; de igual forma el desarrollo desde la concepcion para las
(¢} madres gestantes.
c
© (U | DESARROLLO INFANTIL: Consiste en una secuencia de etapas o fases Por medias diferentes estrategias como:
= —— . s . . ’ . .~ .~
= v donde se dan cambios fisicos y psicolégicos en los nifios y las nifias. e Canastos de los tesoros
@©
E “C | EDUCACION INICAL: Proceso que busca potenciar el desarrollo infantil e Rincones
o c de los nifos y nifias desde el nacimiento hasta los 6 afos, tomando en _
° O cuenta las caracteristicas, contextos de donde viven. * Sensoriales
-
p -
G o e Juegos
4 & g
9
[}
- C
o
5 S0
e Q.
&)) e
s
d
1
a

o2
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¢ Parte tres: encuentros grupales @ S

Recuerda que este apartado de planeacion y valoracion pedagdgica se debe copiar y diligenciar
para cada encuentro grupal que se realice, las veces que sea necesario.

Planear el encuentro grupal:

Encuentro grupal Nro. 1 Fecha 02/08/2023 Hora 1:00PM-4:00PM

< 8 Katherine Garay Paez Rol: Agente Pedagdgico
= — July Andrea Gomez Mufioz Rol: Auxiliar Pedagogico
% g Rol:
& :
o= Rol:
T S
% m NTENCIONAIIDAD
c Elaborar titeres con material reciclado como estrategia didactica para manejar los diferentes limites y normas en casa.
* O
= Sm
C  fud
N - -
S o Momento uno: bienvenida
o
c:3 3 Se da la bienvenida a los y las participantes, se les invita al espacio que se tiene adecuado para el encuentro.
T C Se les pregunta a las familias como se encuentran y han estado.
s
O .. Se inicia el taller cantando y bailando la siguiente cancién https://www.youtube.com/watch?v=zlot8)GOonM
[}
S 9
O
@)
o Q@
N d
S
©
(a1

oo
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https://www.youtube.com/watch?v=zlot8JGOonM

“) g El futuro
# Planear el encuentro grupal: = B cs de todos
Momento dos: crear y conversar
Con las y los adultos Con las nifias y los nifios
En este momento realizaremos un mural de las normas y limites en el En este momento las y los participantes realizaran una obra de titeres
8 cual las familias deberan colocar a un lado del mural cual es una norma creando una historia para los nifios y nifias que se encuentran
— y cual es un limite. presentes en el encuentro, frente a una situacién de normas vy limites
= (¢ Esta actividad se realizara por medio del juego “rueda la pelota” y en el hogar.
= Q. donde pare la pelota, la mama reventara un globo de la manera mas
E = graciosa para obtener el papelito con una norma o limite y debera
LCE t ubicarlo en el mural y ser socializado de cdmo se puede manejar esa
o o] 0) norma o limite que le salid.
g v
I
c
=
c @
s 3
£ Q
o C
o ()
cs e
0
L @
o | -
[} ofd
©
o
S 9
S S
S
o (O
2 a
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’ Planear el encuentro grupal:

El futuro

es de todos

Momento tres: construyendo juntos

Momento cuatro: ¢Qué nos llevamos? y ¢En qué quedamos?

- . . . En este momento se les solicita a los y las participantes que respondan
En este Ultimo momento crearemos un titere del personaje favorito o ylasp P g P
o . . . ) las siguientes preguntas:
(7,) de los nifos y niflas con materiales reutilizables. El cual nos servira T
. . L . - e iQué se llevan del encuentro?
Q como herramienta para utilizarlo en la creacion y vinculacidn de esas X
 — normas y limites en casa e (En qué quedamos frente al tema del encuentro?
LE © e (Cual fue el mejor momento del encuentro?
é Q. e Algunas ideas para mejorar el encuentro
L‘E E e (Qué es lo principal que aprendid del encuentro?
o bo e (A qué se comprometen las familias?
©
o U
= 0
c S
O ofd
z €
g v
c =
C =
[
% Q é¢Qué recursos se usaran?
m eoe
8 ) e Mdsica
o 8 e Parlante
O jud e Material reciclado
2 e Silicona
c @ .
> dd e Tijeras
T S
&} e Marcadores
n @©
2o
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es de todos

“; Tk El futuro

Valoracidén grupal del encuentro:

Hagan un cierre al final del encuentro y escriban acd las respuestas que las nifias, nifios, mujeres gestantes y sus familias dan sobre las siguientes

preguntas:
¢Cual fue el mejor momento del encuentro? Algunas ideas para mejorar el préoximo
e Para mi el mejor encuentro fue crear el titere encuentro
3 e Eljuegoy el titere e Realizar mas actividades manuales
L — e Inventar un titere par mi hijo e Hacer mas juegos
< (O
z Q
T -
L S
o bo
©
o
= 0
C i
O o
T €
g @
S 2
o U , . . , .
= c éQué es lo principal que han aprendido en el encuentro? ¢A qué se comprometen las familias?
= <)) e Adistinguir las normas vy los limites que podemos tener en casa e A utilizar el titere cuando se esté trabajando las normas y limites
8 .o e A utilizar nuevos elementos para poner esas normas y limites en casa
8 (7y] e Autilizarlo a la hora de apagar el tv o dejas de usar el celular
2 &
o ¥
o Q
S fed
O S=
n ©

20
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El futuro Gobierno

es de todos de Colombia

Registro visual:

Pegue aca, si puede algunas fotos o recuerdos del encuentro grupal (esto es opcional), no olviden tener un permiso firmado para el

7,
g
E (O
T a
o =
8&
EQD
c U
0O
2 5
(1]

=
2 3
S Q
g €
)
D..
v
o @
(&)

o @
N g
-
(1]
(a
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El futuro

v

(' Valoracion del encuentro grupal por el talento hurr

es de todos

Aca se recoge la voz del talento humano que lidero y participo en el encuentro grupal, escriban sus respuestas:

¢Cual fue el mejor momento del ¢Como se vivieron las experiencias éSe logré la intencionalidad?, ¢Por qué?
encuentro? pedagogicas? Si, se logré la intencionalidad del encuentro ya
El mejor momento de este encuentro fue crear los  Se vivieron de manera muy activa y participativa que las familias crearon su titere para
vy titeres de las familias. Fueron creaciones muy por parte de las familias, en cada una de las vincularlos en los hogares cuando estén
G @) !'lamativas para vincularlo en esas normasy limites  actividades planteadas. trabajando las normas y limites que ya estan
= ===  que los nifios y nifias necesitan. estipulados
% ©
r Q.
o =2
8 p
= 8
c
* Q
=
T C
[t
= o
2 3
°
— 7 . e . . .o~ o q 7z . 7 e
c C ¢Como se vivieron las interacciones con las niiias y los nifios desde su ¢Qué se puede mejorar para el proximo encuentro?
$ ()] gestacion? Se puede mejorar de la manera de buscar nuevas estrategias de
O .. Llasinteracciones se vivieron desde el ingreso de las familias a la unidad ya que se les juego que anime a las familias a ser mas participativas y
% U pregunto como se encontraban, se mimo a los nifios y nifias. socializar mas el tema que se esté trabajando.
o &
O d
e
o @
M
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¢ Parte tres: encuentros grupales @ S

Recuerda que este apartado de planeacion y valoracion pedagdgica se debe copiar y diligenciar
para cada encuentro grupal que se realice, las veces que sea necesario.

Planear el encuentro grupal:

Encuentro grupal Nro. 2 Fecha 09/08/2023 Hora 1:00PM-4:00PM

< 8 Katherine Garay Paez Rol: Agente Pedagdgico
= — July Andrea Gomez Mufioz Rol: Auxiliar Pedagogico
% © Rol:
LL Q. '
o= Rol:
T S
% oToJINTENCIONALIDAD
c Conocer los suefios familiares de los y las participantes por medio de la creacidn de una cometa.
© O
= im
C  fud
N - -
S o Momento uno: bienvenida
o
c:3 3 Se da la bienvenida a las familias saludandolas y ubicandolas en el espacio que les corresponde. Se indagara como se encuentran y se recibiran
T C documentos que traigan actualizados.
0
o @
O .. Continuaremos realizando el juego del cubo de los animales que dice que tenemos que hacer.
v U Ejemplo:
o e Dice el pato Rosendo que camines aplaudiendo
o : e Dice el koala tomas que camines para atras
S Q e Dice la vaquita Noa que bailes como una boa
g ) e Dicen los ositos que te acuestes cerrando los ojitos
e El ratdn pepo dice que saltes un montdn
©
(a1

oo
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(‘ Planear el encuentro grupal:

El futuro

es de todos

(7]

9
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=
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o €
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e
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> S
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Momento dos: crear Yy conversar

Con las y los adultos

En este momento juagaremos a las cartas preguntonas. En esta las
familias encontraran una baraja de cartas donde cada carta tiene una
pregunta relacionada a los suefos familiares.

écon que suenas?

¢COmo se ve la familia en 5 afios?

¢Cémo apoyamos a la familia para lograr sus suefios?
¢Qué esta dispuesta la familia hacer para que se cumplan los
suefios?

e (Qué se puede hacer para conseguir los suefios?

¢Con quién cuanta la familia para cumplir sus suefios?
¢Cémo se sentira la familia cuando consigan ese suefio?
¢Qué pasos pueden dar para cumplir el suefio?
éNecesitan ayuda?

e iQué van a hacer para obtener esa ayuda?

Con las nifias y los nifos

Durante este momento los nifios colorearan nubes, el sol y aves con
crayola, para decorar una de las paredes y poner la actividad siguiente.

/N
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El futuro

v

¢ Planear el encuentro grupal: [~ B de todos

Momento tres: construyendo juntos Momento cuatro: ¢{Qué nos llevamos? y ¢éEn qué quedamos?

Durante este momento se les pedird a las familias crear una mini

. L N , . En este momento se les solicita a los y las participantes que respondan
cometa donde deberan escribir el suefio mas grande que tienen en

las siguientes preguntas:

) | familia, esta sera decorada y colgada en la pared con las nubes, el sol y SN
. o e (Qué se llevan del encuentro?

Q | lasaves que pintaron los nifios. ; X
 — e (En qué quedamos frente al tema del encuentro?
LE © e (Cual fue el mejor momento del encuentro?
é Q. e Algunas ideas para mejorar el encuentro
L‘E E e (Qué es lo principal que aprendid del encuentro?
o bo e (A qué se comprometen las familias?
©
o U
= O
C L
O ofd
z €
g v - :
j= = éQué recursos se usaran?
o O
% [ - e (Cartas
% Q e Cubos
8 z’; e Papeles de colores
Q Q e Marcadores
O S e Palos de pincho
-g o) e Ganchos
o Q e Stikers
> t e Crayolas
Q I
N (S e Dibujos
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“) & B
o s es de todos
P Valoracidén grupal del encuentro: |
Hagan un cierre al final del encuentro y escriban acd las respuestas que las nifias, nifios, mujeres gestantes y sus familias dan sobre las siguientes
preguntas:
¢Cual fue el mejor momento del encuentro? Algunas ideas para mejorar el préximo encuentro

(7,) e El mejor momento del encuentro fue el juego y la creacion de la e Que sigan haciendo juegos

()] cometa e Que pongan musica para los nifios
E TB e Jugar con el dado
= O e Crear la cometa con el suefio de mi familia.
S e Jugar a las preguntas en las cartas
T -
L S
o bo
©
o O
= O
C S
O ud
z C
c
s
£ 3
o O
$ 3
S
g .o ¢Qué es lo principal que han aprendido en el encuentro? ¢A qué se comprometen las familias?
8 (7,) e Atener suefios y poder cumplirlos e Atener perseverancia para los suefios que tenemos
° Q e A seguir sofiando para nuestros hijos e Adarle vida a los sueios de la familia
o : e A conseguir paso a paso los suefios
o
o Q
S e
O Sm
n @©

a.
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El futuro ‘Gobierno

es de todos de Colombia

Registro visual:

Pegue ac3, si puede algunas fotos o recuerdos del encuentro grupal (esto es opcional), no olviden tener un permiso firmado para el

2l T
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“) El futuro

l’ Valoracién del encuentro grupal por el talento humano: 5

Acd se recoge la voz del talento humano que liderd y participd en el encuentro grupal, escriban sus respuestas:

¢Cual fue el mejor momento del ¢Como se vivieron las experiencias éSe logrd la intencionalidad?, ¢Por qué?
encuentro? pedagdgicas? Si, logramos la intencionalidad del taller ya que
El mejor momento del encuentro fue el juego del Se vivieron de manera alegre y comprometida las familias dialogaron su suefio y lo pudimos
dado, ya que las familias fueron muy participativas  frente a las actividades que se realizaron durante  analizar frente a esas situaciones que se han
y los nifios y nifias estuvieron muy atentos a los el encuentro. presentado para que no se cumpla o vaya en
movimientos que hacian los adultos. También uno proceso de construccion o finalizacion de ese
de los mejores momentos fueron las cartas suefio.

preguntonas dado que las familias socializaron ese
sueno que tenian con su familia y todo el proceso
que conlleva este.

encuentros grupales

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

¢Como se vivieron las interacciones con las nifas y los niilos desde su éQué se puede mejorar para el préximo encuentro?
gestacion? Se puede mejorar que los padres de familia logren vincular en
e e Sevivieron de manera adecuada desde el ingreso se los y las participantes, donde la actividades de juego a sus hijos ya que se pudo evidenciar que
U dupla pedagdgica da la bienvenida desde la puerta, se indaga como se encuentran las en el juego del dado los nifios solo se quedaron mirando a los
Q familias y los nifios de salud, se reaccionan documentos que ellos llevan de adultos haciendo el movimiento o lo solicitado por el dado.
: actualizacion y se dan mimos a los nifios y nifias antes de iniciar el taller.
!
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¢ Parte tres: encuentros grupales @ S

Recuerda que este apartado de planeacion y valoracion pedagdgica se debe copiar y diligenciar
para cada encuentro grupal que se realice, las veces que sea necesario.

Planear el encuentro grupal:

Encuentro grupal Nro. 3 Fecha 16/08/2023 Hora 1:00PM-4:00PM

< 8 Katherine Garay Paez Rol: Agente Pedagdgico
= e July Andrea Gomez Muiioz Rol: Auxiliar Pedagdgico
% © Rol:
LL Q. '
o = Rol:
T S
% oToMINTENCIONALIDAD
c U Provocar el sentido de exploracién, movimiento, interaccidon y comunicacidn de los nifios y nifias por medio de pintura cacera.
© O
2 5
S & - -
=] Momento uno: bienvenida
2 3
C:D (@) Se da la bienvenida a la familia saludando y preguntando como se encuentran. Se indaga con la familia como a estado el nifio o nifia de salud y se
c € recibirdn los documentos que se lleven actualizados.
0
o @
O .. Se continua realizando el juego de la tempestad donde la maestra cuando diga olas a la derecha; las y los participantes deberdn correr una silla hacia
% (7y] la derecha, cuando diga olas a la izquierda deberan corres a la izquierda y cuando diga tempestad se deberan cambiar de puesto y no quedar en la
o Q misma silla.
A -
@)
o Q@
N d
S
©
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El futuro

v

# Planear el encuentro grupal: L= Bl < de todos

Momento dos: crear Yy conversar

Con las y los adultos Con las nifias y los nifios
En este momento dialogaremos con las familias sobre la estimulacién Se preparan los nifios y nifias para la actividad sensorial de pintura
sensorial, por medio de una de sopas de letras sobre la importancia de cacera, donde solo deberan estar en pafial o esqueleto y pantaloneta.

la estimulacidn sensorial.

Durante este momento se creara la pintura cacera con los materiales
necesarios, se pondran en el piso en papel craff en tarros la pintura y
con ayuda de las madres los nifios y nifias se acercaran a tocar y
pintar con la tempera cacera que se cred para ellos.

encuentros grupales

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Parte tres
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o > El futuro
" Planear el encuentro grupal: Wl o de todos
Momento tres: construyendo juntos Momento cuatro: ¢éQué nos llevamos? y ¢En qué quedamos?
o . o . En este momento se les solicita a los y las participantes que respondan
Se creara con las familias un friso en tamafio grande con materiales las siguient recuntas:
(7,) reciclables, sobre la importancia de la lactancia materna. Para la as siguie e? preguntas:
e s . e (Qué se llevan del encuentro?
Q movilizacién que se realizara en este mes de la lactaton. i - p | | ,
S o) Dentro del friso se encontraran los beneficios para la madres, para los ¢ ¢.En ’que quedarTmos rente al tema de encuintro.
= Q. bebes, que es la leche materna, recomendaciones y posiciones para * ¢Cudlfue el mejor momento del encuentro:
c S amamantar. e Algunas ideas para mejorar el encuentro
L‘E rud e (Qué es lo principal que aprendid del encuentro?
o bP e (A qué se comprometen las familias?
©
o U
= O
c S
O ofd
= C
g v
C =
e £
[
% Q é¢Qué recursos se usaran?
m e
8 v e Sopa de letras
) 8 e Harina
O jud e Colorantes
o e Agua
o @ g
S dd e Papel craff
% o e Cajas de carton
o e Cartulina
e Papel crepe
e Arena
e Colbon
e Hojas de colores
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“) o s El 1‘ctljturod
o s Bed) es de todos
f' Valoracidén grupal del encuentro: |
Hagan un cierre al final del encuentro y escriban acd las respuestas que las nifias, nifios, mujeres gestantes y sus familias dan sobre las siguientes
preguntas:
¢Cual fue el mejor momento del encuentro? Algunas ideas para mejorar el préximo encuentro

(7, e El mejor momento del encuentro fue crear la parte del friso e Que se haga la actividad de la pintura cacera

Q e A mime gusto la actividad inicial y hacer el friso e Poder hacer la pintura
G ) e Compartir con las demds mamas
T Q
T =D
L S
o N
©
o
= 0
C S
O ud
=~
c
g
£ 3
o O
S c
G O ¢Qué es lo principal que han aprendido en el encuentro? ¢A qué se comprometen las familias?
$ z’; e Sobre las poses para amamantar a mi bebe e A hacer pintura cacera en casa y a seguir brindando lactancia a mi
o Q e Conocer los beneficios sobre la lactancia materna hija
% S e A como crear la pintura cacera, como la profesora la explico e A seguir brindando lactancia a mi hijo
o = e A continuar trabajando en equipo con las demas
o Q
S
O Sm
n @©

a.
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El futuro Gobierno

es de todos de Colombia

Registro visual:

Pegue ac3, si puede algunas fotos o recuerdos del encuentro grupal (esto es opcional), no olviden tener un permiso firmado para el
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Valoracién del encuentro grupal por el talento humagg: =1 oss

encuentros grupales

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Parte tres

ACa'se recoge [a Voz deltalento humano que lidero \ parE|C|po €n el encuentro grupal, escriban sus respuesEas:

¢Cual fue el mejor momento del ¢Como se vivieron las experiencias ¢éSe logro la intencionalidad?, ¢Por qué?
encuentro? pedagoégicas? No, se logré la intencionalidad del encuentro ya
El mejor momento del encuentro fue cuando las Se vivieron de manera adecuada, alegre y muy que iniciamos con el momento tres del
familias se unieron y crearon la parte del friso que  cooperativas frente al tema que se trabajd. encuentro y las madres se tomaron mas del
les correspondia. tiempo necesario para realizar la actividad del
Se evidencia cooperacion por parte de las friso para la lactaton.

participantes.

¢Como se vivieron las interacciones con las nifas y los niilos desde su éQué se puede mejorar para el préximo encuentro?
gestacion? Se puede mejorar el manejo del tiempo, para poder realizar las
Se vivieron de manera alegre, desde el ingreso de los nifios y nifias con sus madres. actividades planeadas dentro del encuentro.

Donde la dupla pedagdgica le brinda una bienvenida y acompanamiento a la familia
desde la puerta, ayudando a subir a los participantes al salén donde se realiza el
encuentro. De igual manera se vivio un momento de tristeza y reflexion por el cambio
de la dupla, donde el apoyo pedagdgico les indica a las familias que continten
asistiendo juiciosas como lo hacian, que le den la oportunidad a la nueva profe y que
ella continuara viendo y visitando a los participantes cuando pueda y los vea en la
unidad.

Lo
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¢ Parte tres: encuentros grupales @ S

Recuerda que este apartado de planeacion y valoracion pedagdgica se debe copiar y diligenciar
para cada encuentro grupal que se realice, las veces que sea necesario.

Planear el encuentro grupal:

Encuentro grupal Nro. 4 Fecha 23/08/2023 Hora 1:00PM-4:00PM

ALENTO H

< 8 Katherine Garay Paez Rol: Agente Pedagégico
= w== July Andrea Gomez Mufioz Rol: Auxiliar Pedagégico
% g Doris Cirley Salamanca Espinel Rol: Psicosocial
LL
o= Rol:
T S
% oToJINTENCIONALIDAD
c Identificar en los participantes, los diferentes indicadores de la escala de valoracidn cualitativa del desarrollo. Partiendo de actividades, que fomenten
8 O la estimulacion y desarrollo integral de los menores.
B
c q:) Momento uno: bienvenida
o
c:3 3 Actividad rompe hielo:
T C Se da inicio a la sesién con el saludo, se explica a los cuidadores de los participantes el objetivo de la sesidon que se desarrollara y la actividad rompe
8 Q hielo.
O .. Actividad Rompe hielo indicando los movimientos y acciones a realizar:
% v Se proyecta la cancidén “Yo tengo un cuerpo y lo voy a mover”
o m https://www.youtube.com/watch?v=z6DoPp-LkTA
A
@)
o Q@
i -

©

(o
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https://www.youtube.com/watch?v=z6DoPp-LkTA

Planear el encuentro grupal: s de todos

“; o8 [l futuro

Momento dos: crear Yy conversar

Con las y los adultos Con las nifias y los nifios
) Se socializara el objetivo, se les indicara como se desarrollaras la El cuidador ara las indicaciones necesarias, para pasar por cada una de
Q actividad y su papel en las mismas, se les indicara que se requerira de las actividades propuestas.
E un tiempo individual, en el cual por medio de preguntas especificas se
S N
@© Q. evaluara el avance de cada menor. 6 meses a 1 afio:
= e evalla, que se pueda sentar solo, comienza la aparicién de los
é - S I d t I | de |
.. . . dientes, Disfrutan jugar sosteniendo sus pies, tocar todo y llevarse
L‘E S Nota: se le solicitara a los cuidadores con antelacién, traer una muda ] ! Jug ; . PIES, y
(o0} . . . objetos a la boca; a los siete meses comienza la etapa de gateo y los
o de cambio para los menores, y su juguete favorito o de apego . -
N7, balbuceo, a los 12 meses inicia el proceso de caminar.
2 0
| S o "
qCJ od 1 afio a 2 afios:
c e Hablan mas claro y pueden llegar a usar unas 50
qg = palabras.
=0 e Comienzan a definir su personalidad
c=D c e Logran el autoconocimiento o, en otras palabras, se
o <)) reconocen como un individuo independiente.
S
g :’; e Imitan gestos de sus padres o cuidadores.
Q Q e Muestran interés por jugar con otros nifios.
o . . . .
) S e Son capaces de subir y bajar escaleras. Caminan mas
S - fluido e incluso son capaces de correr.
o Q
O ed
R
o (O
2 a
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El futuro

\’ Planear el encuentro grupal: [ B o< de todios

Momento tres: construyendo juntos Momento cuatro: ¢éQué nos llevamos? y ¢En qué quedamos?

., . A manera de mural se realizar las siguientes preguntas a los cuidadores
Para el desarrollo esta fase de la sesion tendra como nombre

MARCADO el cual estéa compuesto por 4 tiendas, las cuales tiene como
objetivo identificar algunos de los items a avaluar en la escala de
desarrollo.

¢Como ves el desarrollo actual de tu hijo?

¢Qué actividades te comprometes hacer en tu casa para mejorar las

s . o
Tienda # 1 EMOCIONES habilidades psicomotoras de tu hijo?

En esta area se tendra como ambientacidn imagenes con expresion de
emocione, objetos como juguetes de apego, que permitiran identificar
las comunicacidn verbal y no verbal de los menores, asi como su
interaccion con los de mds y con el entorno, y el sentido de propiedad
frete a objetos.

Tienda # 2 SENTIDOS

Para la ambientacion de este rincén se necesitara una caja sensorial,
con diversas texturas y permite observar atreves de gestos el manejo
corporal del menor, un espejo que permitirad observar si el menor se
identificar asi mismo, las partes de su cuerpo. Para el segundo
momento en esta drea, se desarrollarad una manualidad de plastilina
comestible, en el cual los participantes junto a su cuidador seguiran
instrucciones para realizar una plastilina casera.

encuentros grupales

¢Qué recursos se usaran?

Musica, parlante, colchoneta, harina, aceite, bolsas, papel Graff,
crayolas, [dminas de figura, juguetes, pelotas, caja sensorial, espejo,
juguete de apego, pintura, ropa de cambio, bolsas de pldstico, GYM de

Tienda #3 KINESTESIA . .,
estimulacion.

Para esta tienda se requerird para ambientacion, una pista de
obstdaculos, con colchonetas, piscina de pelotas, GYM de estimulacion.
Que permita reconocer como los menores maneja su propio cuerpo.
Para el segundo momento en esta drea, se desarrollara una
manualidad de plastilina comestible, en el cual los participantes junto
a su cuidador seguirdn instrucciones para realizar una plastilina
casera.

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Parte tres

2o
——————— Cuaderno de acompanamiento Grupal-------- Q“

‘ BIENESTAR
FAMILIAR



El futuro

v

l‘ Valoracidén grupal del encuentro:

es de todos

Hagan un cierre al final del encuentro y escriban acd las respuestas que las nifias, nifios, mujeres gestantes y sus familias dan sobre las siguientes

preguntas:
¢Cual fue el mejor momento del encuentro? Algunas ideas para mejorar el préximo encuentro
4 ) BEHEEL IR BLERIICE e Que se sigan haciendo este tipo de actividades.
()} e Losjuegos
— L]
S (O e Elinteractuar con los nifios
T Q
T -
L S
o bo
©
o
= 0
C S
D ofud
= O
s
£ 3
o O
5 S
s Q S . . 5 ) . -
c ¢Qué es lo principal que han aprendido en el encuentro? éA qué se comprometen las familias?
% z’; e La estimulacion de cada una de las actividades sensoriales que se . . . »
Q Q pueden hacer con los nifios e Que se siga haciendo la estimulacién en casa
L -
o ¥
o Q
>
O Sm
n @©
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El futuro ‘Gobierno

Registro visual: es de todos | de Colombia
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f' Valoracién del encuentro grupal por el talento humano: [iEs

El futuro

encuentros grupales

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Parte tres

Acd se recoge la voz del talento humano que liderd y participd en el encuentro grupal, escriban sus respuestas:

éCual fue el mejor momento del ¢Como se vivieron las experiencias
encuentro? pedagogicas?
El mejor momento del encuentro fueron cada una  Las experiencias se vivieron de manera alegre,
de las actividades planeadas para las mamas, ya receptiva y emocidonate ya que las madres
gue se pudo observar el interés de escuchar la observaron nuevas cosas que a sus hijos les
charla y de igual manera de que sus hijos e hijas agrada o que se pueden realizar en casa con
exploraran las texturas que fueron ofrecidas. materiales que tenemos en casa o no requieren

de mucho gasto econémico.

¢éSe logro la intencionalidad?, ¢Por qué?
Si, se logré la intencionalidad del encuentro el
cual fue observar a los nifios y nifias realizando
cada una de las actividades planeadas y poder
realizar la evaluacion de la escala del desarrollo.

¢Como se vivieron las interacciones con las nifas y los niilos desde su éQué se puede mejorar para el préximo encuentro?
gestacion? Se puede mejorar que en los talleres de las maestras se vinculen
Se vivieron de manera adecuada desde la bienvenida a las familias ayudandolas a mas de este tipo de actividades ya que se observo que a las
ubicar en el espacio que les corresponde, preguntandoles cémo se encuentran los mamas les agrado bastante.

nifios, nifas y ellas como madres. De igual manera la recomendacién como psicosocial
de la importancia de actualizar documentacién de salud de los nifios y nifias.

Lo
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ﬂ’arte cuatro: movilizacion social y_gestién comun

El futuro
a; de todos

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar
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Parte cuatro

Durante el proceso, es posible que se generen acciones o iniciativas comunitarias para mejorar las condiciones de vida y las oportunidades de la primera
infancia en las veredas, si asi es, registrar aca aquellas iniciativas. Este apartado solo se diligencia cuando se identifique una iniciativa comunitaria, de lo

contrario no se debe diligenciar y se llena una hoja por iniciativa:

Nombre de la iniciativa LACTATON

Entidades que puedan apoyar

Descripcion

NINGUNA

Sensibilizar a las usuarias del programa y dar a conocer la importancia
de la lactancia materna en los nifios y nifias hasta los dos afios.

Se realizara una caminata por los alrededores de la unidad de servicio,
dando a conocer los trabajos hechos por las madres la semana
anterior, con el tema de la lactancia materna.

Durante la caminata se alzara la voz diciendo “si a la lactancia, no al
tetero”

Lideresas y lideres responsables

NUTRICIONISTAS, PSICOSOCIALES, AGENTES EDUCATIVOS Y
APOYOS PEDAGOGICOS.

éComo se beneficia la primera infancia con la iniciativa?

Se beneficia ya que se estd contribuyendo a la adecuada alimentacidn,
a reforzar las bases de su crecimiento y desarrollo. Asi mismo
afianzamos el vinculo afectivo de las madres, los nifios y las nifias.

Fecha de 25/08/2023
realizacion:

Resultados
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